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Abstract  

These days, unemployment is one of the key problems of economically active society in most 

countries of the European Union. Despite significant economic growth after the join to EU, Slovak 

Republic, has failed to solve this economic and social problem even in the period of greatest 

expansion of our economy. Continuing problems are still significant regional disparities, especially 

between the west part of the country and the rest of Slovak territory. This scientific paper studies 

and evaluates the development and current state of unemployment as well as selected aspects of real 

causes in the Krupina district, which is according to its unemployment rate which is higher than the 

average considered as one the most problematic region. Article also identifies conclusively 

causality among the unemployed (registered jobseekers) and points to possible solutions to the 

situation. 
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Abstrakt  

Nezamestnanosť predstavuje v súčasnosti kľúčový problém ekonomicky aktívnej spoločnosti vo 

väčšine krajín Európskej únie. Slovenská republika napriek výraznému ekonomickému rastu po 

vstupe do EÚ nedokázala vyriešiť tento hospodársko-sociálny problém ani v období najväčšej 

expanzie nášho hospodárstva. Neustálym problémom sú pretrvávajúce výrazné regionálne rozdiely 

predovšetkým medzi západným Slovenskom a zvyškom územia. Vedecký článok skúma a hodnotí 

vývoj a aktuálny stav nezamestnanosti ako aj vybrané aspekty samotných príčin nezamestnanosti na 

území okresu Krupina, ktorý je z daného hľadiska problémovým regiónom v dôsledku 

nadpriemernej miery nezamestnanosti. Článok zároveň identifikuje preukazné kauzality medzi 

nezamestnanými (evidovanými uchádzačmi o zamestnanie) a poukazuje na možnosti riešenia 

daného stavu. 

 

Kľúčové slová: nezamestnanosť, politika zamestnanosti, regionálna politika  

 

 


